
Bewerbung :
Klingt nach deinem nächsten Schritt?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung inkl. Lebenslauf an: karriere@walser.net

Im Sinne des Gleichbehandlungsgesetzes richten wir uns mit diesem Stellenangebot gleichermaßen an weibliche und männliche Bewerber. 

Senior Onlineshop Manager 
(Shopware)

(m/w/d) 100% 

Deine Benefi ts

Standort: Hohenems / Remote-Hybrid möglich

Deine Aufgaben
•  Operative und strategische Verantwortung für unsere   
 Shopware-6 Onlineshops in mehreren Ländern
• Planung, Umsetzung und Optimierung von Produkt-, 
 Kategorie- und Content-Strukturen
• Steuerung und Weiterentwicklung der User 
 Experience, Conversion Rate und Shop-Performance
•  Koordination von Updates, Plugins, Releases und 
 technischen Weiterentwicklungen mit externen IT/ 
 Agenturen
• Qualitätssicherung: Testing neuer Features, 
 Fehleranalyse, Monitoring der Shop-Performance
• Pflege und Optimierung von Produktdaten, Varianten,  
 Attributen, Filtern und internationalen Übersetzungen
• Entwicklung und Umsetzung von A/B-Tests, 
 CRO-Maßnahmen und Shop-Optimierungsprojekten
• Erstellung und Auswertung von KPIs 
 (GA4, Search Console, internen Reports)
• Enge Zusammenarbeit mit Marketing, 
 Produktmanagement, Marketplace-Team & 
 externen Partnern
• Sicherstellung einer technisch sauberen SEO-Basis   
 (Indexierung, Canonical, Struktur, Page Speed)

Dein Profi l
• Mehrjährige Berufserfahrung im E-Commerce, 

idealerweise als Shop Manager oder E-Com Spezialist
• Tiefes Verständnis und Praxiserfahrung mit Shopware 6 

(Extensions, Theme-Anpassungen, Rule Builder, 
Workfl ows)

• Technisches Grundverständnis: HTML/CSS, 
Template-Strukturen, Plugins, API-basierte 
Integrationen

• Sehr gute Kenntnisse in GA4, Search Console, Tag 
Manager sowie grundlegenden SEO-Prinzipien

• Erfahrung in Conversion Optimierung, UX-Grundlagen 
und datengetriebenem Arbeiten

• Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Agenturen, 
Entwicklern und internen Stakeholdern

• Strukturierte, analytische und lösungsorientierte 
Arbeitsweise

• Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten
• Eine Schlüsselrolle mit viel Verantwortung und 

Gestaltungsspielraum im gesamten Online-Shop-Setup
• Ein internationales E-Commerce-Umfeld mit spannen-

den Wachstumsprojekten
• Flexibles Arbeiten, Home-Offi  ce-Möglichkeiten
• Attraktives Gehaltspaket sowie Weiterbildungs- und 

Entwicklungsmöglichkeiten
• Moderne Tools, fl ache Hierarchien und ein kollegiales, 

motiviertes Team
• Zusammenarbeit mit erfahrenen Entwicklerteams & 

professionellen E-Commerce-Agenturen

Jobticket (Öffi  s) und 
Digibon (Restaurant 

Gutscheine)

Wöchentlich 
frisches Obst

Regelmäßige 
Firmenevents

Gehalt deutlich über 
Kollektivvertrag 

Mitarbeiter-
parkplätze

Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglich-

keiten

Kaff ee, Tee & 
Getränke gratis

Flexible Arbeitszeiten 
nach Vereinbarung 

Flache Hierarchien Gute öff entliche
Anbindung

Rabatt bei
Fitnesscenter

Öff entlicher Kinder-
garten in der Nähe


